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An die Eltern der Klassen 9 Mayen, 05.11.2025

im Bildungsgang Sekundarstufe |

Sehr geehrte Eltern,

in der Zeit vom 15.01.2026 bis 29.01.2026
fihren die 9. Klassen, die den Abschluss der Sekundarstufe | anstreben, ihr Betriebspraktikum durch.

Das Praktikum soll den Schiilerinnen und Schilern beispielhaft Einblicke in die Anforderungen der
Berufswelt verschaffen. Im Rahmen des Unterrichtes im Wahlpflichtbereich sowie durch den Berater
der Agentur fiir Arbeit werden verschiedene Gesichtspunkte der Berufshinfihrung (Berufswahi und
Bewerbung) erarbeitet. Im weiteren berufskundlichen Unterricht werden die Erfahrungen der
Mitschiilerinnen und Mitschiiler in anderen Berufen ausgewertet.

Zusammen mit den Klassenleiterinnen und Klassenleitern der 9. Klassen wird das Betriebspraktikum
durch die BO bzw. WPF-Fachlehrer/innen organisiert. Sie betreuen die Schilerinnen und Schiiler auch
wahrend des Praktikums. Die fachliche Anleitung und Belehrung erfolgt durch Fachkréfte der Firmen
bzw. sonstiger Einrichtungen.

Es ist Aufgabe der Schiilerinnen und Schiiler, sich einen Praktikumsplatz zu suchen. Wir gehen davon
aus, dass Sie lhre Kinder hierbei beraten und unterstiitzen. Der Praktikumsplatz soll im Nahbereich
unserer Schule (bis ca. 50 km) bzw. des Wohnortes liegen; Abweichungen bedirfen unserer
Genehmigung. Elterliche Betriebe und Firmen bzw. Betreuung durch die Eltern werden von uns nicht
akzeptiert. Sollten sich in besonderen Fallen bezliglich des Praktikums Fragen oder Schwierigkeiten
ergeben, bitten wir Sie, sich direkt an uns zu wenden.

Sehr geehrte Eltern, wir hoffen, durch diese MalRnahmen mitzuhelfen, dass unsere Schilerinnen und
Schdler mit ihren guten Kenntnissen und Fertigkeiten am Ende ihrer Schulzeit einen geeigneten Beruf
ihrer Wahl finden.

Wir fligen bei:
1. eine Einverstandniserklarung
2. ein Merkblatt (iber das Betriebspraktikum fur Sie und lhren Sohn/lhre Tochter
3. ein Formblatt liber die Zusage des Betriebes, dass lhr Sohn/lhre Tochter einen
Praktikumsplatz hat
4. ein Merkblatt Gber das Betriebspraktikum fur den Betrieb

Den Nachweis des Praktikums und lhre Einwilligungserklarung erbitten wir bis zum 01.12.2025.

f un he\ n Grien
A =l

fin Buffer
Rektorin
ﬂvﬁ.& Albert - Schweitzer - Realschule pius Mayen » Joignystr. 5« 56727 Mayen r@ﬁ@
ﬂ Q ‘¢ Telefon: 02651 97082-0 » E-Mail: info@realschule-mayen. 10 T M
# ﬂ- Internet; www.realschule-mayen.com =

w5



Name, Vorname des/der Erziehungsberechtigten

Stralle

Wohnort

Telefon

Name des Sohnes/der Tochter Klasse

EINVERSTANDNISERKLARUNG

Ich/Wir habe(n) das Informationsschreiben der Albert-Schweitzer-Realschule plus Mayen
vom 05.11.2025 zur Kenntnis genommen.

U Ich bin/Wir sind mit den Bedingungen des
Praktikums einverstanden.

l Ich/Wir habe(n) fir meinen Sohn/meine Tochter
einen Praktikumsplatz gefunden.
Die Einverstandniserklarung der Firma/der Institution
lege/n ich/wir bei.

Datum (Unterschrift des/der Erziehungsberechtigten)
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MERKBLATT UBER DAS BETRIEBSPRAKTIKUM
fur Eltern, Schiilerinnen und Schiiler der Klassen 9
im Bildungsgang Sekundarstufe |

Zielsetzung des Praktikums

Das Praktikum soll den Schiilern/Schiilerinnen einen Einblick in die allgemeine Arbeits- und
Wirtschaftswelt und in berufsspezifische Gegebenheiten vermitteln sowie dazu beitragen,
dass der Jugendliche in sachgerechter Weise seine Berufswahlentscheidung treffen kann.
Den Schiilerinnen und Schiilern soll ein Uberblick (iber den Gesamtbetrieb vermittelt werden
und sie sollen sich in ausgewahlten Abteilungen mitarbeitend orientieren kdnnen. Das
Praktikum dient somit gleichermal3en dem Unterricht wie der Erziehung.

Es vermittelt dem/der Schiler/-in auch die Erkenntnis, dass Zuverlassigkeit, Ausdauer,
Pinktlichkeit, Flexibilitat und Wille zur Zusammenarbeit wichtige Voraussetzungen fir jede
berufliche Tatigkeit sind.

Hinweise zur Durchfiihrung des Praktikums

Schule Albert-Schweitzer-Realschule plus Joignystr.5, 56727 Mayen
Tel. 02651/970820,
E-Mail: info@realschule-mayen.de
Das Sekretariat ist von 7.30 Uhr — 12.30 Uhr besetzt.

Praktikanten/-innen
Es handelt sich um Schiilerinnen und Schiiler der 9. Klassenstufe, die im Sommer 2027 mit dem
Sekundarabschluss | entlassen werden.

Rechtsstellung

Da es sich bei dem Praktikum um eine schulische Veranstaltung handelt, besteht fiir Unfalle
wahrend dieser Veranstaltung und auf dem unmittelbaren Weg zu und von dieser Veranstaltung
Versicherungsschutz nach MaRgabe der Versicherungsbedingungen (GUV).

Betreuung/Aufsicht

Die Betreuung und Beaufsichtigung (Aufsichtspflicht) wird gemeinsam von Schule und Betrieb
gewahrleistet.

Die Schule benennt hierzu einen Praktikumsleiter sowie weitere Lehrkrafte. Der Betrieb benennt
verantwortliche Betreuer in angemessener Anzahl.

Leitung des Praktikums
Die Praktikumsleiterin Frau Albert ist fiir den gesamten organisatorischen Ablauf verantwortlich.
Eventuelle Riickfragen sind an sie zu richten.
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Dauer des Praktikums
Blockpraktikum vom 15.01.2026 bis 29.01.2026

Arbeitszeit

Die Arbeitszeit soll der eines Auszubildenden im ersten Ausbildungsjahr entsprechen.

Es gelten die Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes. Grundsatzlich muss der
Praktikant/die Praktikantin die volle tbliche Wochenarbeitszeit am Praktikumsplatz einhalten.
Halbtagspraktikantenstellen sind nicht zulassig bzw. werden nicht akzeptiert.

Belehrung/Sicherheitsbelehrung

Die Schiilerinnen und Schuler werden in der Schule belehrt, dass sie wahrend des Praktikums
die Betriebsordnung, die Arbeitszeiten und die Arbeitsanweisungen streng zu beachten haben.
Sie werden auch darauf hingewiesen, Verschwiegenheit Uber betriebsinterne
Angelegenheiten zu wahren. Eine allgemeine Sicherheitsbelehrung, die auf die jeweilige
Gefahrensituation des Betriebes/der Dienststelle bezogen sein soll, erfolgt zu
Praktikumsbeginn durch den verantwortlichen Betriebsangehdrigen.

Informationspflicht

Bei Erkrankung informieren die Eltern unverziglich die Schule und den Betrieb/die
Dienststelle.

Bei Erkrankungen ist ab dem 2. Tag eine arztliche Bescheinigung der Entschuldigung
beizulegen.

Beurlaubungen werden ebenfalls bei der Schule und dem Betrieb/der Dienststelle beantragt.
Besondere Vorkommnisse (Unfall, Abbruch des Praktikums u.ad.) meldet der Betrieb/die
Dienststelle der Schule.

Versicherungsschutz
Es besteht fir alle Schiler/-innen voller Unfallversicherungs- und zusatzlicher
Haftpflichtversicherungsschutz.

Entlohnung
Da das Betriebspraktikum eine schulische Veranstaltung ist, erfolgt keinerlei Entlohnung

Impfschutznachweis
bei Kindergarten, Kindertagesstatte und Hort, ggfs. Gesundheitswesen

Praktikum in Grundschulen
nur nach Absprache und nur in Schulen mit Ganztagsangebot (Berufsbild Erzieherin)

Praktikumsmappe

wird von den Schiilern Uber den Zeitraum des Praktikums erstellt. Die mappe wird im
Wahlpflichtfach benotet und zahit als 3. Kursarbeit (praktische Arbeit) Eine Nichtabgabe wird
mit der Note ungenugend bewertet.

Rackmeldung
Falls der Betrieb/die Dienststelle irgendwelche Rickmeldungen und

Verbesserungsvorschlage hat, bitten wir, dies den aufsichtsfuhrenden Lehrern bzw. der
Schule mitzuteilen.
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Anschrift des Betriebes / Firmenstempel

An die
Albert-Schweitzer-Realschule plus
Joignystr. 5

56727 Mayen

BETRIEBSPRAKTIKUM

Wir erklaren uns bereit, Sie bei der Durchfiihrung des Betriebspraktikums der Schuler/innen
vom 15.01.2026 bis 29.01.2026 zu unterstiitzen.

Wir stellen der Schilerin/ dem Schiiler

Name, Vorname Klasse

einen Praktikumsplatz im Berufsfeld

zur Verfugung.

Name des Praktikumsleiters Telefon/Durchwahl

Das Merkblatt Gber die Bedingungen des Praktikums haben wir erhalten.

Datum Unterschrift
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MERKBLATT UBER DAS BETRIEBSPRAKTIKUM
fiir den Betrieb/die Dienststelle

Zielsetzung des Praktikums

Das Praktikum soll den Schiilern/Schiilerinnen einen Einblick in die allgemeine Arbeits- und
Wirtschaftswelt und in berufsspezifische Gegebenheiten vermitteln sowie dazu beitragen,
dass der Jugendiiche in sachgerechter Weise seine Berufswahlentscheidung treffen kann.
Den Schiilerinnen und Schiilern soll ein Uberblick {iber den Gesamtbetrieb vermittelt werden
und sie sollen sich in ausgewahlten Abteilungen mitarbeitend orientieren kdnnen. Das
Praktikum dient somit gleichermaflRen dem Unterricht wie der Erziehung. Es vermittelt dem/der
Schiiler/-in auch die Erkenntnis, dass Zuverlassigkeit, Ausdauer, Punktlichkeit, Flexibilitat und
Wille zur Zusammenarbeit wichtige Voraussetzungen fiir jede berufliche Tatigkeit sind. Die
Jugendlichen kénnen durch das Praktikum erkennen, inwieweit sie selbst den gestellten
Anforderungen entsprechen.

Hinweise zur Durchfiihrung des Praktikums

Schule Albert-Schweitzer-Realschule plus Joignystr.5, 56727 Mayen
Tel. 02651/970820,
E-Mail: info@realschule-mayen.de
Das Sekretariat ist von 7.30 Uhr — 12.30 Uhr besetzt.

Praktikanten/-innen

Es handelt sich um Schilerinnen und Schiiler der 9. Klassenstufe, die im Sommer 2027 mit dem
Sekundarabschluss | entlassen werden.

Rechtsstellung

Da es sich bei dem Praktikum um eine schulische Veranstaltung handelt, besteht fiir Unfalle
wahrend dieser Veranstaltung und auf dem unmittelbaren Weg zu und von dieser Veranstaltung
Versicherungsschutz nach MaRgabe der Versicherungsbedingungen (GUV).

Betreuung/Aufsicht

Die Betreuung und Beaufsichtigung (Aufsichtspflicht) wird gemeinsam von Schule und Betrieb
gewahrleistet.

Die Schule benennt hierzu einen Praktikumsleiter sowie weitere Lehrkrafte. Der Betrieb benennt
verantwortliche Betreuer in angemessener Anzahl.

Leitung des Praktikums
Die Praktikumsleiterin Frau Albert ist fiir den gesamten organisatorischen Ablauf verantwortlich.
Eventuelle Rickfragen sind an sie zu richten.
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Dauer des Praktikums
Blockpraktikum vom 15.01.2026 bis 29.01.2026

Arbeitszeit

Die Arbeitszeit soll der eines Auszubildenden im ersten Ausbildungsjahr entsprechen.

Es gelten die Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes. Grundsatzlich muss der
Praktikant/die Praktikantin die volle tibliche Wochenarbeitszeit am Praktikumsplatz einhalten.
Halbtagspraktikantenstellen sind nicht zuldssig bzw. werden nicht akzeptiert.

Belehrung/Sicherheitsbelehrung

Die Schulerinnen und Schuler werden in der Schule belehrt, dass sie wahrend des Praktikums
die Betriebsordnung, die Arbeitszeiten und die Arbeitsanweisungen streng zu beachten haben.
Sie werden auch darauf hingewiesen, Verschwiegenheit iiber betriebsinterne
Angelegenheiten zu wahren. Eine allgemeine Sicherheitsbelehrung, die auf die jeweilige
Gefahrensituation des Betriebes/der Dienststelle bezogen sein soll, erfolgt zu
Praktikumsbeginn durch den verantwortlichen Betriebsangehdrigen.

Informationspflicht

Bei Erkrankung informieren die Eltern unverziglich die Schule und den Betrieb/die
Dienststelle.

Beurlaubungen werden ebenfalls bei der Schule und dem Betrieb/der Dienststelle beantragt.
Besondere Vorkommnisse (Unfall, Abbruch des Praktikums u.a.) meldet der Betrieb/die
Dienststelle der Schule.

Versicherungsschutz
Es besteht flr alle Schiler/-innen voller Unfallversicherungs- und zusatzlicher
Haftpflichtversicherungsschutz.

Entlohnung
Da das Betriebspraktikum eine schulische Veranstaltung ist, erfolgt keinerlei Entlohnung.

Praktikumsmappe
wird von den Schilern Uber den Zeitraum des Praktikums erstellt und zahlt als 3. Kursarbeit
im Wabhlpflichtfach.

Rickmeldung
Falls der Betrieb/die Dienststelle irgendwelche Rickmeldungen und

Verbesserungsvorschlage hat, bitten wir, dies den aufsichtsfuhrenden Lehrern bzw. der
Schule mitzuteilen.
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